ERASMUS+ PERSONEL DERS VERME / EGITIM ALMA
HAREKETLILiGI DEGERLENDIRME OLCUTLERI

Taban puan olusturma

+20

Yabanci dil sinav puam

(OSYM tarafindan kabul edilen bir yabanci dil sinavi belgesi olmas1
gereklidir.)

(Yiizliik sistemde olmayan yabanci dil puanlarinin yiizliik sisteme
¢evrilmesinde OSYM tarafindan yayimlanan giincel yabanci dil
sinavlar1 esdegerlik belgesi kullanilacaktir.)

Smnav  Puanin %20’si

(taban puana eklenir)

Erasmus+ personel hareketliliginden ilk kez yararlanma

+5 (taban puana eklenir)

Erasmus+ boliim koordinatorii/koordinator yardimcisi olma (En az
2 yildir gorevi yiiriitityor olmalr)

+5 (taban puana eklenir)

idari personel olmak

+5 (taban puana eklenir)

Mevcut akademik yil ve/veya bir onceki akademik y1l icerisinde
Erasmus+ kapsaminda gelen 6grencilere yonelik yabanci dilde ders
acan/veren 6gretim elamany/iiyesi olmak. (Ilgili dersin kodu, ad1 ve
kredi detaylarmim EBY'S iizerinden Uluslararasi Iliskiler Birimine
gonderilmesi gerekmektedir.)

+5 (taban puana eklenir)

Bir onceki bagvuru doneminde programa basvuru yapip, tiim
islemlerini gerceklestirmekle birlikte, saghk sorunlari gibi zorunlu
nedenlerle programdan yararlanamama

(Dilekge ile bilgilendirme gerektirir.)

+10 (taban puana eklenir)

Bedensel engel sahibi olmak

(Durumun belgelendirilmesi gerekmektedir.)

+10 (taban puana eklenir)

Sehit/Gazi yakimi veya gazi personel olmak
(Durumun belgelendirilmesi gerekmektedir.)

+15 (taban puana eklenir)




Dijital becerilerin* gelistirilmesine yonelik faaliyetlerde bulunma.

(Basvuru dncesinde dijital alanda gergeklestirilecek faaliyetlerin yazili
oldugu davet mektubunun verilmesi zorunludur.)

* Dijital pazarlama (6rn. Sosyal medya yonetimi, web analitigi), dijital
grafik, mekanik ve mimari tasarim; uygulama, yazilim ve kod ya da web
sitesi gelistirme; bilisim sistem ve aglarinin kurulumu, bakimi ve
yonetimi, siber glivenlik, veri analitigi, veri madenciligi ve
gorsellestirmesi; programlama, robotik ve yapay zeka egitimleri.

+5 (taban puana eklenir)

Bir onceki bagvuru doneminde hareketlilikten yararlanmaya
hak kazandigi halde gerekce gostermeksizin hareketlilikten
yararlanmama

-15 (taban puandan ¢ikarilir)

Basvurunun yapildig1 akademik y1l icerisinde Erasmus+ personel
degisim programlarinin birinden faydalanmis /faydalanacak olmak

-15 (taban puandan
cikarilir)

Bir onceki akademik y1l icerisinde programdan faydalanmak

-10 (taban puandan ¢ikarilir.)

Iki akademik yil 6nce programdan faydalanmak

-7 (taban puandan ¢ikarilir)

Uc¢ akademik yil 6nce programdan faydalanmak

-5 (taban puandan c¢ikarilir)

Dort akademik y1l once programdan faydalanmak

-3 (taban puandan c¢ikarilir)

Bes akademik y1l 6nce programdan faydalanmak

-1 (taban puandan ¢ikarilir)




